Jiarvamaa arengustrateegia 2035 tegevuskava aastateks 2024-2028+ (arengustrateegia lisa 4)

Jirva maakonna arengustrateegia tegevuskava aastateks 2023-2026

Tegevus Ressursid Teostaja

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028+ | Kokku allikas Vastutay Kaasatavad partnerid
organisatsioon

1.1 Strateegiline eesmiirk nr 1: Maakonna tasakaalustatud arengut loob toimiv ja terviklik koost66- ning innovatsioonisiisteem
1.1.1 Maakondliku arendus ja koordineerimisvdimekuse loomine
(sh arendusjuht, kommunikatsioonijuht, projektijuhid ja KOV * * * * * MATA SA/KOV
arendusjuhid)
1.1.2 . T.fbl’\.f.ll.(hlil.l. arengu — ja mn_(_)va_ltsmonlsusteeml ja « " " « % MATA, PEEK SA/ KOV
kontseptsiooni véljatddtamine ja elluviimine
1.1.3 Maakondliku koostd6- ja innovatsioonisiisteemi loomiseks PEEK. KVAT
vajaliku keskkonna loomine (asukohaga Paide Keskviljak 15 hoonesse), * * * * * ’ ’ SA
- S o MATA

selleks vajalike projektide elluviimine
1.1.4 Inpoyatsmomsusteeml osana kood Jérva toetamine ja % " " % % PEEK, MATA SA / KOV
tegevuseks vajaliku keskkonna loomine
1.1.5 Innovatsioonisiisteemi osana avalike teenuste arendamise
iiksuse loomine (arengustrateegia ndukodade baasil) avalike teenuste * * * * * MATA SA
innovatsiooniks ja vorgustikupdhiseks osutamiseks
1.1.6 Maakonna koostd6- ja juhtimismudeli tdpsustamine,

R . * * * * * SA/ KOV
kokkulepete slmimine ja joustamine.
1.1.7 Innovatsioonisiisteemiks vajaliku arutelu ja kaasamismudeli " % % " " SA, MTU
viljatdotamine ja osaliste koolitus Arvamusfestival
1.1.8 Maakondliku arendustegevuse teostamine ja " % % " " SA
teenusvorgustike loomine
1.1.9 Uuringute ja analiiliside ldbiviimine * * * * * MATA, KRAV SA/ KOV
1.1.10 Maakonna mainekava koostamine, elluviimine ja " « « " % SA
ajakohastamine
1.1.11 . Kolmil?péérde elluviimiseks vajalike projektide ja % % % % % SA/KOV
programmide loomine




1.2 Strateegiline eesmirk nr 2: Kesk-Eesti on regionaalpoliitikas ja regiooni puudutavates olulistes kiisimustes histi esindatud ja teostab selleks vajalikku maakondade iilest koostood

1.2.1 Kesk-Eesti regionaalpoliitika kujundamine ja maakondlike huvide Naabermaakonnad/MAROD,
N . . * * * * * SA/KOV :
ja eripdrade esindamine OVLid
1.2.2 Regionaalses Kesk-Eesti arenguleppe koostamises osalemine * * * * * Sa/ KOV / Ja.rvamaa
piirkonna juht

1.3 Strateegiline eesméirk nr 3. Maakonna elujoulisust loovad kvaliteetsed avalikud teenused, tootlik ja korget lisandviartust pakkuv ettevotluskeskkond ja sidusust ning heaolu loov kodanikuiihiskond

investeerimine

1.3.1 KOV teenuste innovatsiooniprogrammide kdivitamine * * * * * SA /KOV Riigikantselei innovatsioonitiim
1.3.2 Valdkondlike teenusvorgustike ja koostédvormide loomine ning " % * " * SA / KOV

vOimestamine

1.3.3 Arengustrateegia valdkondade koost6ds arendamine ja " % * " * SA / KOV

1.3.4 Valdkondi ldbivate aluspohimdtete ja valdkondade iileste teemade
(nt kolmikpdorde) 1abiv arendamine

digioskuste arendamine selles.

*

*

*

*

*

2.1 Maakonnas rakendatakse ja toetatakse niiiidisaegset opikdsitust ning ettevétliku elu hoiakuid, mis motiveerib pidevaid opetajaid ja koolijuhte. Elukestva oppe voimaluste rakendamine oppeks ja oppes ning

(mida on vdimalik {ihiselt lahendada)

MATA
MATA toetus: 50
2.1.1 Hariduskokkuleppe seire ja vajadusel uuendamine. toetus 50 * * * * 000 eur MATA Noukoda
000 eur
(2024)
2.12 Maakondlikul tasandil haridusvaldkonna niitajate jélgimine ja
analiiiisimine ning selle alusel arengu kavandamine
* * * * * MATA Noukoda
Eesmérgiks on maakonna tasandil mdota ja teada, kuidas maakonna
haridusvaldkonnal ldheb.
2.1.3  Maakondlikult haridusvaldkonna arenguvajaduste mdtestamine " % " % MATA Noukoda, SA




2.14  Kogemuste ja “tddriistade” vahetamine niitidisaegse

arengus on viirtustatud

opikasituse rakendamisel (nt kaasava hariduse pShimotete rakendamisel, * * MATA SA
opirdnded jne)
2.15 Opetajate arenguprogamm (koolitused + jireltugi ja % %
. PR . MATA SA
rakendamine, koostooseminarid, mentorlus jms.)
2.1.6  Maakonnaiilene haridusvaldkonna kordineerimine ja
tvedamine (harid daia. haridusi tsi * MATA SA
eestvedamine (haridusuuendaja, haridusinnovatsioon) MATA MATA
toetus: toetus: 257
257613 613 eur
2.1.7  Ettevdtlikkuse ja ettevdtluse toetamine 14bi erinevate eur (2025)
programmide (erinevatele sihtgruppidele), noorte ettevotlikkuse * MATA SA
tostmine 14bi ettevotlusdppe; erinevad haridusprogrammid
2.1.8 Opetajatod propageerimine jirelkasvu tekitamiseks - tuleb " " ~
tootada vilja tdpsem ideestik kuidas ja kellele MATA Noukoda
%.1..9 o Andekate 9p11ast§ toetamine ( nt 14bi vOrgustikut6o, * * MATA Noukoda, KOV, SA
oOpilasiiritused, koolitused jne)
2.1.10  Haridusjuhtide toetamine (mentorlus, coaching,
tagasisidestamine ja arenguvestlused, koolijuhtide arendamine ja selleks * * MATA Noukoda, KOV, SA
voimaluste loomine)
2.1.11 Opirinne vilisriikides, viliskoost66 * * MATA Noukoda Nordplus, Jarvamaa haridusjuhid
2.1.12  Opikeskkonna taristu ja dppevahendite kaasajastamine * * KOV, SA
2.1.13 Mitmekiilgse ja paindliku tdiskasvanuhariduse siisteemi MATA MATA
toetamine (sh dppimisvoimaluste laiendamine, dppijate toetamine ja % toetus: toetus 100 MATA SA
motiveerimine, hariduse ja kogukonna sidumine, digitaalsete ja 100 000 000 eur
paindlike dppevormide edendamine) eur (2026)

3.1 Jiarvamaa Kultuur on elujouline, arenev ja maailmale avatud ning kultuuris osalemine on loomulik osa iga inimese elus; maakonna Kkultuurielu on tugev ja toimiv. Kultuuri ja loovuse roll kogukonna

3.1.1 Maakonna laulu - ja tantsupeo traditsioonide jatkamine ja
jérjepidev toetamine. Jarelkasvu arendustegevused. Osalemine
ileriigilisel laulu- ja tantsupeo protsessis. Selles protsessis tegutsevate
ringijuhtide tootasude iihtlustamine. Selles protsessis tegutsevate
ringijuhtide to6tasude iihtlustamine.

KOV, SA

KuM, Rahvakultuuri- keskus,
ELTSA




3.12 Maakonna zanripdevade ja ihisiirituste toetamine SA KOV kultuuriasutused
3:1.3 KultuurlprOJektl.de védrtustamine, arendamine ja jatkamine KOV, SA Noortekeskus
ning uute algatuste toetamine

3.14 Paide Teatri tegevuste toetamine Paide linn

3.15 Maakonna traditsiooniliste {irituste jaitkamine, vdimalusel

iileriigilisteks kultuurisiindmusteks arendamine ja uute tirituste ellu

kutsumine (Arvamusfestival, Tiiri Lillelaat, Jiirio6 margutuled, Eesti KOV

kirjanduse pidunédal, Vanasoidukite killavoor Jirva-Jaanis, Imavere

Piimapéev, Hooviteatrite festival, Kevadpealinna siindmuste sari,

Ounafestival)

3.1.6 Professionaalse kultuuri (kontsertide, teatrietenduste, KOV

néituste) vahendamine kultuuriasutused

3.1.7 Kultuurlto.otaj ate arenguvajaduste kaardistamine ning Kultuurindukoda

koolituste korraldamine

3.1.8 Maakondliku kultuuri ndukoja t66 toetamine ja palgaline SA

eestvedaja

3.1.9  Muuseumide tegevuse jatkamine ja arendamine

KOV, muuseumid

KuM, MeM, Muinsuskaitseamet

3.1.10 Ajakeskus Wittenstein koost66s maakonna paikkonna
muuseumitega kogub, sdilitab ja eksponeerib maakonna ajaloo- ja
kultuuriparandit

KOV, ERKK,
Ajakeskus
Wittenstein

maakonnas tegutsevad

maéluasutused, raamatukogud,

KuM, KOV, MTUd

3.1.11 Professionaalse ja mitmekiilgse raamatukoguteenuse
pakkumine kasutaja vajadusest 1dhtuvas fiilisilises keskkonnas

KOV, Jarvamaa
Keskraamatu-kogu

KuM

3.1.12 Rahvamaja pohimottel tegutsevate asutuste ja

. S . KOV Rahvakultuuri-keskus, ERMU
organisatsioonide tegevuste jdtkamine ja arendamine
3.1.13  Rahva- ja parandkultuuri hoidmine KOV, MTUd Rah\(akultuqukeskus,
Muinsuskaitseamet

3.1.14 Oluliste kultuurirajatiste (kirikud, mdisad, kultuuriasutused,
muuseumid) hoidmine ja kaitsmine

KOV, partnerid

3.1.15  Jarvamaa kultuurihiie arendustegevused

SA, Tammsaare
muuseum Vargamaéel




3.1.16 Maakonna identiteedi sdnastamine 14bi kultuuri ja Eestvedaja SA KOV, kultuurindkoda JKN,
kohapérimuse Jérvamaa turismindukoda, ettevdtjad

3.1.17  Kultuuritaristu ja vahendite kaasajastamine ning uuendamine
maakondliku koost66 ja vorgustikupdhise tegevuse vaatest 1ahtuvalt

4.1 Maakonnas on puhas elukeskkond, keskkonnateadlikud inimesed, sdilinud loodusviirtused ja loodusressursside jatkusuutlik kasutamine. Keskkonnakorralduse funktsioonid on integreerunud koigisse
eluvaldkondadesse ja neid teostavad nii era, avalik kui ka I1I sektor.

* * * * * KOV Kultuurindukoda, KuM

4.1.1 Energiasiést, kasvuhoonegaaside vihendamine,

keskkonnasdbralikud lahendused (ehitised, transport, tiritused, * * * * * KOV
tegevused)

4.1.2  Jadtmetekke vihendamine (liigiti sorteerimine) ja ringmajandus * * * * * KoV
4.1.3  Uuringud (hetkeolukord — hooned, transport jne), « " " « % KOV/SA
rohehindamised ja kompetentside kasvatamine

4.14 Maakondliku roheleppe koordinaatori tegevused * * * * * KOV/SA
4.1.5  Kogukonna kaasamine (sh vabasektorile delegeerimine) * * * * * Kov
4.1.6  Keskkonnasdbralikud hanked (iildprintsiibid) * * * * * KOV
4.1.7  Alternatiivsete energialahenduste toetamine (sh kiitus) * * * * * KOV
4.1.8  Rohealad (mitmekesisus, pestitsiidid, kemikaalid) * * * * * KOV
4.1.9  Maakondlik, regionaalne koosto6vorgustamine * * * * * KOV/SA
4.1.10 Regulaarne roheseire * * * * * KoV
4.1.11 Taristu kujundamine energiséastlikuks ja % % % % % KOV
keskkonnasobralikuks, 1dhtuvalte kvaliteetse ruumi aluspdhimdtetest

5.1 Aastal 2035 elavad noored Jirvamaal tervislikku ja tiisvidrtuslikku elu ning on voimestatud arendama kogukonda ja maakonda selliselt, et Jidrvamaa on parim paik noortele kasvamiseks, elamiseks ja
eneseteostuseks

5.1.1 Jdrvamaa noorsootdd arendamisel lihtutakse riiklikest % % % % % ~

kvaliteedinduetest Noukoda

5.1.2 Noorsootdd metoodika (sh. kodanikuharidus ja ettevotlikkuse " * * % % ~ s
. ~ Nouk h o0t

areng) uuenemine ja uute suundade kasutuselevatt. Oukoda sh noorsoot5otajad




5.1.3 Noorsootdd tegevuste tugevam/mitmekiilgsem sisu ja kvaliteet —

* * * * * ~
1abi avatud noorsootdd meetodi KOV /Noukoda
5.1.4  Uhistel alustel andmete kogumine, analiiiisimine ja hindamine * * * * * KOV /Néukoda
5.1.5  Vajaduspdhised teenused noortele vanuses 16+ * * * * * KOV /Néukoda
5‘1.6” Sihtgruppide kooht.us ja tugisiisteem (valdkonnaiilene koostdo, " % % " N KOV /Noukoda
mobiilsete teenuste pakkumine)
5.1.7 Nf)orte osalus ja kaasamlsvormld on ra.kendatud koikides " % % " % KOV /Néukoda
noorsootddga kokku puutuvates organisatsioonides, asutustes
5.1.8  Kasutusel on ennetus- ja vorgustikut66 programmid * * * * * KOV /Néukoda PPA
5.1.9 I:Ioorte ja noorsootdotajate 1_1h1sur1tuste, dppe- ja « " " « % KOV /Néukoda/SA
koolituspédevade maakondlik toetamine
5.1.10 Taristu ja vahendite uundamine ja rajamine * * * * * KOV

6.1 Jirvamaa on reisisihina tuntud, hésti ligipddsetay ja info turismivéimaluste kohta on kergesti kittesaadayv. Jirvamaa on kiilalislahke ja turvaline maakond ning reisil viibija kiilastuselamus on iihtlaselt
kvaliteetne ja ootusi iiletav. Turismitooted ja -teenused on inspireerivad, meeldejidvad ja uuendusmeelsed.

tegevusrithmad, KOV
, turismiettevotjad

6.1.1 Maakonna turismiasjaliste ndukoda ja regulaarsed " % * " * Kesk-Eesti DMO: SA SA Jirvamaa turismiettevotjad
kohtumised
T . L . . Kesk-Eesti DMO, maakonna
* * * * * _ >
6.1.2 Turismiasjaliste koolitused ja pidev arengu toetamine Kesk-Eesti DMO SA LEADER tegevustiihmad
KOV,
6.1.3 Maakonna esindamine iihiselt messidel * * * * * turismiettevdtjad, SA KOV, turismiettevotjad
Kesk-Eesti DMO
maakonna LEADER
S e . tegevusriihmad maakonna LEADER
* % % * % >
6.1.4  Uhise triikise vélja andmine KOV, Kesk-Eesti SA tegevusriihmad, KOV
DMO
6.1.5 Turismiinfo hea kittesaadavus ja kdrge kvaliteet * * * * * Kesk-Eesti DMO SA Kegk-]j:estl ]?MO;
turismiettevotjad
Kesk-Eesti DMO;
6.1.6 Sihtkoha turismiobjektide ja teenuste teadlik ristturundamine * * * * * maakonna LEADER SA Kesk-Eesti DMO; maakonna

LEADER tegevusrithmad, KOV




6.1.7  Kesk-Eesti sihtkoha arendusorganisatsiooni (DMO)
arendamine koost6ds Viljandi maakonna ning PSltsamaa ja Torva
vallaga turismivaldkonna kestliku arengu tagamiseks

Kesk-Eesti DMO

Kesk-Eesti DMO

SA Jarvamaa; Viljandimaa
Arenduskeskus; Valgamaa
Arenguagentuur; Jogevamaa
Arendus- ja Ettevotluskeskus

6.1.8  Uhiste arendustegevuste algatamine ja libiviimine koosto6s
Kesk-Eesti DMO osapooltega uute turismitoodete arendamiseks

Kesk-Eesti DMO

Kesk-Eesti DMO

SA Jarvamaa; Viljandimaa
Arenduskeskus; Valgamaa
Arenguagentuur; Jogevamaa
Arendus- ja Ettevotluskeskus

6.1.9  Uhiste turundustegevuste algatamine ja labiviimine koostods
Kesk-Eesti DMO osapooltega Jarvamaa maine ja turismiettevitete
konkurentsivoime tdstmiseks

Kesk-Eesti DMO

Kesk-Eesti DMO

SA Jarvamaa; Viljandimaa
Arenduskeskus; Valgamaa
Arenguagentuur; Jogevamaa
Arendus- ja Ettevotluskeskus

6.1.10 Turismitaristu ja teenuste uuendamine ja rajamine sh oluliste
turismiobjektide renoveerimine

7.1 Jirvamaa inimesed on liikuvad, aktiivsed ja elujoulised ning liikumisel ja spordil on oluline ning kasvay roll Jirvamaa inimese elujou edendamisel.

KOV, ettevotted

7.1.1 Maakondliku spordi valdkonna iihine arendamine

JSL

KOV volikogu esimees, KOV
juht

7.12  Uhine inforuum sh. kalender Jirvamaa Spordiliidu kodulehel

JSL

7.1.3 Spordi turundamine ja jarjepidev kommunikatsioon

JSL

KOV, spordiklubid,
meediaettevotted

7.1.4  Avaliku ruumi muutmine liikumissdbralikuks — liikkumis- ja
sporditaristu rajamine ja hooldamine

KOV, projektid

KoV

7.1.5 Multifunktsionaalsete spordirajatiste rajamine iile 300
elanikuga asumitesse

KOV, projektid

KOV

7.1.6  Paidesse rajatakse spordikompleksi teenindamiseks
staadionimaja ja kompleksi laiendus hdlmab ka jalgpallivéljakut koos
tribiilinidega

7.1.7  Vorgustumine ja koostdd edendamine maakonnas (KOV juht,
koolijuhid, hoolekogud, lapsevanemad, KOV tervisedenduse spetsialist)
Parimate praktikate jagamine ja Oppimine nendest - koolide/lasteacdade
parimate praktikate jagamine ja vahendamine, kuidas muuta
opikeskkonda paremaks ning tdsta litkumisaktiivsust

KOV




korraldamine)*

7.1.8  Maakondlike liikumisiirituste ja sarjade korraldamine * * * JSL JSL spordiklubid
7.. 1 9 J a.lgpa!h t.arls.tu arendamine (kunstmurustaadionite ja « « " EIL KOV
sisejalgpallihalli rajamine),
7.1.10 Alates V kutsetasemega treenerite motivatsioonipaketi
.. . * * * KOov
ihtlustamine maakonnas
7.1.11 L11ku13115tund on koolides iga pdeva osa sh. esimeses kooli % % " Koolid KOV, koolid spordiklubid, spordiliidud
astmes 1 tund péevas
. e . o e " " « Spordiklubid ja . . .
7.1.12  Osalemine meistrivdistlustel ja karikavoistlustel KOV-id spordiklubid spordiliidud, erasektor, KOV
7.1.13 Paidesse rajatakse terviklik treenimis- ja tervisekeskus (sh
spordiarengu ja teadmusekskus) / Maakonnas tegutseb % % % spordiklubid, KOV, . .
kompetentsikeskus spordi ja liikkumisharrastusega tegutsevatele PEEK SA spordiklubid, erasektor, KOV
nimestele
7.1.14 Sporditurismi soodustamine ja toetamine (sh ileriigiliste
voistluste korraldamine, majutuskohtade tagamine, laagrite * * * spordiklubid

8.1 Jirvamaal tegutsevad tegutsemisvoimekad kodanikuithendused ning iihiskondlikult aktiivsed elanikud

8.1.1 Regulaarselt (kord kvartalis) kokku saav

SA kokkukutsuja ja assisteeriv

arendamine ithingute ja aktiivsete kogukonnaliikmete baasil

kodanikuiihendustega tegelev maakondlik aktiivgrupp * * * Noukoda/SA ol
ehk vabaiihenduste ndukoda

8.1.2 Noorte kagsamine (sh kogukognapraktika) ja tihenduste % % % Noukoda/SA
tegevuse jatkusuutlikkusele kaasa aitamine

8.1.3 Vabaiihenduste aastasiindmuse korraldamine sh tunnustamine * * * Noukoda/SA/KOV
8.1.4  Vabaiihenduste inkubatsiooniprogrammi véljatdStamine ja * * " SA/NSukoda
rakendamine

8.1.5  Vabaiihenduste ndustamine ja toetamine ning valmisoleku

tdstmine uute toodete ja teenuste vilja tootamiseks. Vabaiihenduste * * * SA
arengundustamine

8.1.6 Projekti-, tegevus-, omaosalus-, iritustoetused (iihistele

pShimdtetele vastav) sh ka mitterahaline toetuse vahendite, ruumide jms * * * Kovid

néol suurendamine

8.1.7 Kogukonnateenuste ja kogukonna toel toimivate teenuste " % " KOVid




8.1.8  Kaasava eelarve jatkamine suureneva kaasatuse ja ressursi % % % % N KOVid
mahu osas

8.1.9 Koosloome programmi arendamine maakonna tasandil * * * * * KOV/SA/KUSK
8.1.10  Koosloome programmi rakendamine ja ldbiviimise toetamine % % " % KOV/SA/KUISK
maakonna tasandil

9.1 Sotsiaalvaldkonnas toimub strateegiline koostoo ja lahenduste otsimine, tegevuste parem motestatus ja planeerimine ning on liigutud ,,tulekustutamisest“ teadliku arengu ja sihipirasuse suunas

9.1.1 Regulaarselt kokku saav (kord kvartalis) maakondlik " " « %

sotsiaalvaldkonna ndukoda SA /KOV / ndukoda

9.1.2 Valdkondliku koostd&vorgustike loomine ja arendamine (mis
holmavad kohalikke omavalitsusi, ettevotteid, haridusasutusi,
kodanikuiihiskonna organisatsioone, et edendada iihiselt maakonna
arengut)

* * * * SA /KOV / ndukoda

9.1.3  Analiilisitakse vajadust valdkondliku koordinaatori jérele,
koormuse ja iilesannete ulatust ning koordinaatori ametikohta
rahastamine (nt SA Jarvamaa poolt kohalike omavalitsuste iihisrahastuse
vahenditest)

* * * * * SA /KOV / ndukoda

9.1.4. Uhisprojektide kiivitamine ( et toetada omavalitsuste vahelist
koostddd iihisprojektide kaudu, mille eesméargiks on maakonna elu * * * * SA /KOV / ndukoda
edendamine ja teenuste kvaliteedi parandamine)

9.1.5  Sotsiaalteenuste taristu ja vahendite uuendamine ja rajamine

* % % * %
(sh sotsiaalmajad, turvaruumid, perekodud jne.) Kov

9.1.6. Ressursside leidmine maakonnas teadlikkuse tostmiseks,
ennetavaks ja kaasavaks ldhenemiseks valdkonnas (maakondlike % % " %
ressursside kaardistamine, et suurendada kogukonna teadlikkust
valdkonna voimalustest)

10.1 Jirvamaa on mitmekesise majandusstruktuuriga, ettevotiasobralik ja tasuvaid tookohti pakkuv maakond

SA/KOV/ndukoda

10.1.1 Piirkondlike algatuste programmi elluviimine maakonnas % % % % % SA/KOV
toohoive ja ettevotlikkuse edendamiseks
10.1.2  Alustavate ja tegutsevate ettevotete ndustamine ja % % % % " SA/KOV

arengupotentsiaali leidmine ning arendamine




10.1.3 Ettevotlusnddala siindmuste korraldamine sh ettevotete

. * * * * SA/KOV
tunnustamine
10.1.4 . Koostt').és iildharidqsko_olide jaNkutsehariduskeskusegg " % % " SA/KOV
ettevotliku eluhoiaku dpetamine ja ettevotluse aluste tutvustamine
10.1.5 Ettevotluse arengu ja tookohtade loomise soodustamine
ett@votlL}.s—. ja t.ootrr.uspurkondafine planeeringute taga}mlse ning tehm-hs.e % % % % SA/KOV
taristu viljachitamise teel, sh to6stusalade arendamine ja selleks vajaliku
taristu loomine
10.1.6  Maakonna ettevéflusvéimalusi tutvgstayad iihised . " * * " SA/KOV
turundustegevused sh ettevdtlusalade arendamine ja turundamine
10.1.7  Investorpéringute vahendamine ja hankimine ning maakonna « " " « SA/KOV
vadrtuspakkumiste koostamine
MATA
10.1.8 Atraktiivse ettevotlus ja elukeskkonna tagamiseks Itvé?tz? I::I)?tz? toetus:
valdkondadevahelise koostookeskuse rajamine (ja rakendamine) ja * 124490 | 100 000 224490 eur PEEK, MATA SA/KOV
mitmekesise ettevtluskeskkonna tekkimiseks tingimuste loomine our cur (2026-
2027)
MATA
MATA | MATA | MATA toetus: 72 KOV, Jogevamaa MAK,
10.1.9 Kesk-Eesti ettevotlusinkubaatori asutamine ja arendamine toetus: toetus: toetus: * 000 eur MATA SA Viljandimaa MAK, JKHK,
24000 | 24000 | 24000 (2024- ettevotjad
eur eur eur 2026)
10.1.10  Ettevotete elukaart arvestava ndustamissiisteemi loomine ja " % * " SA MKM, EIS
rakendamine
. . . Ettevdtjad, kdrgkoolid, teadus- j
10.1.11  Kaorgtehnoloogilise agrotédstuse ja toidutootmise evorgac, KOIgRoolic, teadus- Jja
- o . * * * * SA innovatsiooniasutused,
okostisteemi viljatddtamine ja arendamine P
ettevotjad, EIS
MATA MATA
10.1.12  IT sektori ja teenusmajanduse arendamine, sh koodi kool, toetus: % % " toetus: 205 MATA SA. KOV crasektor
digitaliseerimine, automatiseerimine 295 000 000 eur ’
eur (2024)
10.1.13  Ettevotlust soosiva elukeskkonna arendamine, sh noortele ja )
spetsialistidele elamispinnad, sidus transport, planeeringud, kiire * * * * KOV, JUTK erasektor

asjaajamine ja vdhene biirokraatia




10.1.14 CO, jalajilje vdhendamine sh rohehanked, energiatdhusus, KOV, SA, JUTK, Kargkoolid, teadus- ja
s . . . . LEADER, erasektor, | . L

energia iihistud, roheenergia osakaalu suurendamine, ringmajandus, * * * * * Korteritihistud innovatsiooniasutused, EIS,

rohelise sihtkoha kvaliteedimérgise sdilitamine clanikud ? EMU, haridusasutused

10.1.15 Ettevotlust toetava turunduskeskkonna loomine ja juhtimine * * * * * SA KOV, ettevotjad

11.1 Aastaks 2050 vastab Jirvamaa elamufondist kolmandik liginullenergiahoone energiatohususarvu vidrtusele ja hoonete sisekliima kehtivatele standarditele. Tagatud on meeldiv, kvaliteetne ja

energiasddstlikult ning terviklikult lahendatud elukeskkond.

11.1.1  Elamumajanduse ndukoja loomine, regulaarsed kohtumised ja « " " « % SA/KOV

valdkondlike t66gruppide kdivitamine

11.1.2 SRIK tegevuse toetamine maakonnas * * * * * SA/KOV

11.1.3 KOVide vahel toimub valdkondlik infovahetus * * * * * SA/KOV

11.1.4 korteriiihistute toetamine renoveerimistoetuse taotlemisel * * * * * SA/KOV

11.1.5 ruumiloome vorgustikega liitumine ja valdkonna kompetentsi " % * " * SA/KOV

siirdamine maakonna omavalitsustesse

11.1.6 Vajaliku taristu sh kiire internetiiihenduse véljachitamine * * * * * KOV

12.1 Tegevussuund 1.1 Eesmdrgipdrase ennetustegevuse rakendamine haridusasutuses.

12.1.1 KOV vdimestamine vaimse tervise valdkonna koostdoks % % % % % SA tervisendukogu SA ndukoeu. haridusasutused

haridusasutuse omanikuna. Koost66 kommunikatsiooniplaan. KoV gl ’

12.1.2 Haridusasutuste voimestamine (vaimse)tervise valdkonna " % % " " SA KOV haridusspetsialistid,

eesmérgipdrasteks arenguteks. lasteaiad, koolid

12.1.3 Eesmirgistamise ja tdenduspdhiste metoodikate " % % " " KOV haridusspet sialistid
S SA . .

konsulteerimise tootoad. Lasteaiad, koo- lid

12.2 Tegevussuund 1.2 Huvihariduse/tegevuse KOV piire iiletava siisteemi arendamine ja rakendamine.

12.2.1 Huvitegevuse analiilisi koostamine ja piire iiletava siisteemi
toimimiseks ettepanekute rakendamine (kes, kus, palju, transport,
teenuse kvaliteet ja kvantiteet, rahastamine, korraldamine, mida
sihtrithm soovib, miks loobub huvitegevusest).

Noorsootd6 ndukoda, KOV,
* * * * * SA haridust ja huviharidust
pakkuvad asutused




12.2.2 KOV huvihariduse ja -tegevuse piire iiletava siisteemi vilja
todtamine ja rakendamine (teenuse disainimine ja rahastuse
optimeerimine).

SA

Noorsootd6 néukoda, KOV,
haridust ja huviharidust
pakkuvad asutused

12.3 Tegevussuund 2.1 Toetatud (tugi)spetsialistide baasi loomine ja rakendamine.

12.3.1 Hariduse (tugi) spetsialistide ja vaimse tervise teenuste
analiiiis (sh olemasolev olukord, vajadus ja ettepanekud puuduste
kdrvaldamiseks) ja arendused.

SA, vaimse tervise
teenust pakkuvad
eraettevotjad

SA, vaimse tervise teenust
pakkuvad eraettevotjad

12.3.2  (Tugi)spetsialistide voimestamine KOV piiride iileselt.

Rajaleidja Jarvamaa
biiroo, vaimse tervise

Rajaleidja Jérvamaa biiroo,
vaimse tervise teenust pakkuvad

teenust E)a.kk uvad eraettevotjad
eraettevotjad
12.4 Tegevussuund 3.1 Vanemahariduse (VH) maakondlik (KOV iihine) juhtimine ja jirjepidevuse tagamine.
12.4.1 Jarvamaa kohalike omavalitsuste iithisleppe sGlmimine Haridusasutused, SA
. e SA, KOV o
vanemahariduse iithise juhtimise osas. tervisendukogu
12.4.2  VH protsessijuhi leidmine, finantseerimine ja rakendamine. SA, KOV Haridusasutused, SA
tervisendukogu
12.4.3  Vanemahariduse kommunikatsiooniplaani koostamine (igale Haridus asutused, SA
- . ~ . S SA, KOV S
sihtriithmale vdimetekohane sdnum ja sobiv infokanal). tervisendukogu
Tegevussuund 3.2 Vanemahariduse (VH) olemasoleva praktika ja vajaduste infovilja koostamine.
12.4.4 Vanemahariduse olemasoleva olukorra valdkonna iilene SA. KOV KOV haridus-, noorsootdo- ja
kaardistamine (osapoolte info ja ressursid). ’ sotsiaalvaldkonna spetsialistid
12.4.5  Vanemahariduse vajaduste kirjeldamine. SA , KOV KOY haridus- ja C
sotsiaalvaldkonna spetsialistid
Tegevussuund 3.3 Vanemaharidus praktika loomine ja rakendamine.
12.4.6  Vanemahariduse siisteemi véljatdotamine ja praktikasse SA. KOV Kogukond st lapsevanemad, SA
rakendamine (sihtrithm: noor 16+ ja 0-17 aastaste laste vanemad). ’ tervisendukogu
Tegevussuund 4.1 Eesmdrgipiirase ennetustegevuse rakendamine haridusasutuses.
1247 KOV vdimestamine vaimse tervise valdkonna koostodks Kov
o N v Vise v SA haridusspetsialistid,lasteaiad,

haridusasutuse omanikuna.

koolid

Tegevussuund 4.2 Lasteaia- ja koolilaste kehalise aktiivsuse suurendamine ja toitumisharjumuse parandamine.




12.4.8  Kooli- ja lasteaiatoidu kvaliteedi ja tervist toetava toitumise
teadlikkuse tostmine.

KOV haridusspetsialistid,
lasteaiad, koolid

12.4.9  Kooli- ja lasteaiatoidu e-kool tdiskasvanutele (Spetajad,
lapsevanemad, partnerid nditeks noortekeskus).

KOV haridusspetsialistid,
lasteaiad, koolid

12.4.10 Haridusasutustes keskkonna loomine, mis soosib 60 minutit

teistes logistiliselt sobivates paikades.

.. .. A * * * * * Jarvamaa Spordiliit KOV, haridusasutused, SA
aktiivset litkumist pédevas.
12.4.11  Liikuma Kutsuva Kooli metoodika rakendamine koolides. * * * * * SA Kov ‘harldusspetsmhstld,

lasteaiad, koolid

13.1 Tousnud on laste ja noorte teadlikus turvalisusest, et aasta-aastalt kasvaks Jirvamaal riske ennetay ja iihtehoidev kogukond ning siinne onnetuste arv on viidud miinimumini ning siin elavad terved
ja onnelikud inimesed

13.1.1  Turvalisuse ndukogu koordineeritud kohtumised ja " * * " * Turvalisuse
koolitused ndukogu/KOV

R . L . - Turvalisuse
* k k * k

13.1.2  Uhistegevuste info kogumine, info kommunikeerimine ndukogu/KOV

13.1.3 Turvalisust loovate tegevuste ja kéitumisviiside motestamine % % % % % Turvalisuse
ja levitamine ndukogu/KOV

13.1.4 Konverentside, teadlikkuse tdsmisega seotud koolitused, " % * " * Turvalisuse
laagrid, tegevused, sindmused ndukogu/KOV

13.1 Jéirvamaal on professionaalselt ja efektiivselt korraldatud iihistranspordisiisteem, mille kaudu on tagatud inimeste liikumisvajaduse rahuldamine, s.h sujuv iimberistumine Mdio reisiterminalis ja

13.1.1 Jirvamaa Uhistranspordi Keskuse kui {ihistranspordi valdkonna

kogukonna kaasamise l&biivimine

e S . * * * * * KOV/JUTK
koostddorganisatsiooni toetamine
13.1.2 Valdkondade iilene ndudluspéhine tihistranspordi " % % " " -
korraldamine KOV/JUTK
13.1.3 Toimiva koostd6 hoidmine iihistranspordi osapooltega % % % % % -
nii riiklikul, maakondlikul kui kohalikul tasandil KOVAUTK
13.1.4 Hea avaliku ruumi arendamine linnades, alevites ja
kiilades. Ruum toetab arengustrateegia véartusi ja kogukonna suhete * * * * * KoV
tugevdamist.
13.1.5 Hea avaliku ruumi loomiseks vajalike planeeringute ja % % % % N KOV




13.1.6

kogu maakonnas

Kergliiklusteede vorgustiku terviklik arendamine ‘ % ‘ % ‘ % ‘ % ‘ % ‘ ‘ ‘ KOV ‘

13.1.7
kujundamine

Jalakdija ja kergliikleja sdbraliku avaliku ruumi % % " * % KOV

14.1 Teenuse keskmes on abivajav inimene. Tervishoiuteenuste kittesaadavus on maakonnas hea ja lihtub individuaalsest vajadusest. Juhtumikorralduslik tegevus on paranenud ja teenuste info on
kiittesaadavam. Toimivad siisteemsed juhupohised lahendused.
14.1.1 Uhtne tervishoiuteenuste ja tugiteenuste osutajate infosiisteem * * * * * KOVI_I/i?;amaa
14.1.2 Maakonnapohise valdkonnaiilese teenuste osutajate toimiv " % % " % KOV /Jarvamaa
imarlaud Haigla
14.1.3 Maakonnapdhiste tervishoiu ja hoolekandeteenuste vajaduste " % % " * KOV /Jarvamaa
kaardistamine ja andmebaasi olemasolu Haigla
14.1.4 Sotsiaalvaldkonna, haigla ja KOVide omavaheline toimiv % % % % " KOV /Jarvamaa
imarlaud Haigla
14.1.5 Koostdos koordineeritakse tervishoiuteenuste osutajate, KOVi % % % % % KOV /Jirvamaa
ja riiklikult koordineeritavaid teenuseid Haigla
Kasutatud liihendid:

EIS - Ettevdtluse ja Innovatsiooni Sihtasutus (EASi ja Kredexi ithendasutus)

ELTSA- Eesti Laulu- ja Tantsupeo Sihtasutus

EMU- Eesti Maaiilikool

ERMU- Eesti Rahvamajade Uhing

JKHK- Jarvamaa Kutsehariduskeskus

JSL- Jarvamaa Spordiliit

JUTK- Mittetulundusiihing Jirvamaa Uhistranspordi Keskus

Kesk-Eesti DMO- Kesk-Eesti Destination Management Organization




KOV- kohalik omavalitsus

KuM- Kultuuriministeerium

KVAT- meede ,,Kéttesaadavad kvaliteetsed avalikud teenused*
MARO- maakondlik arendusorganisatsioon

MATA- maakonna arengustrateegia elluviimise toetus

MKM- Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium

MTU- mittetulundusiihing

Noukoda- Jarva maakonna arengustrateegias nimetatud vastava valdkonna ndukoda
OVL- omavalitsuste liit

PEEK- meede ,,Atraktiivne piirkondlik ettevotlus- ja elukeskkond*
REM- Regionaal- ja pdllumajandusministeerium

SA- Sihtasutus Jarvamaa



