
 

JÄRVA VALLAVOLIKOGU 

 

OTSUS         EELNÕU 
 

Järvamaa arengustrateegia 2035+ tegevuskava heakskiitmine 

 

Teams  29.04.2025 nr 1-4/2025/35 

 

 

Otsus võetakse vastu kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 37
4
 lõigete 2 ja 3 alusel. 

 

Vastavalt kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (edaspidi KOKS) § 6
1
 lõikele 1 on 

omavalitsusüksuste ülesanne ühiselt kavandada maakonna arengut ja suunata selle elluviimist. 

KOKS § 37
3
 lõike 1 kohaselt peab maakonnal olema arengustrateegia, mis on aluseks maakonna 

kohaliku omavalitsuse üksuste ja koostööpartnerite poolt ühiselt maakonna arengu suunamisel, 

ühiselt tehtavate ja omavalitsusüksuste ülese mõjuga investeeringute kavandamisel, 

investeeringuteks toetuse taotlemisel. KOKS § 37
4
 lõikest 2 tulenevalt peab maakonna 

arengustrateegial olema tegevuskava või valdkondlikud tegevuskavad, mis ei pea hõlmama kogu 

arengustrateegia kehtivuse perioodi.  

 

1. Kiita heaks Järvamaa arengustrateegia 2035+ tegevuskava vastavalt lisale.  

 

2. Tunnistada kehtetuks Järva Vallavolikogu 25. aprilli 2024 otsus nr 19 „Järvamaa 

arengustrateegia 2035+ tegevuskava heakskiitmine“. 

 

3. Otsus jõustub teatavakstegemisest. 

 

 

 

 

 

(allkirjastatud digitaalselt) 

Rait Pihelgas 

Vallavolikogu esimees 
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Seletuskiri  

Järva Vallavolikogu otsuse „Järvamaa arengustrateegia 2035+ tegevuskava heakskiitmine“ 

eelnõule 

 

Otsuse eelnõu esitab vallavalitsus, tegevuskava eelnõu esitas Sihtasutus Järvamaa.  

 

Sissejuhatus 

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse, leitav https://www.riigiteataja.ee/akt/KOKS, § 37
4
  

lõike 2 järgi peab maakonna arengustrateegial olema tegevuskava või valdkondlikud 

tegevuskavad, mis ei pea hõlmama kogu arengustrateegia kehtivuse perioodi.  

 

Järvamaa arengustrateegia 2035+ on heaks kiidetud Järva Vallavolikogu 23.02.2023 määrusega nr 

2 „Järvamaa arengustrateegia 2035+ uue redaktsiooni heakskiitmine“. 

 

Tegevuskava puhul on tegemist nn rulluva dokumendiga, mis kirjeldab tegevusi 4 aasta 

perspektiivis ning igal aastal lisandub sellesse uus tegevusaasta.  

 

Otsus võetakse vastu kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 37
4 

lõigete 2 ja 3 alusel ning 

arvestades sama seaduse § 37
4
 lõiget 6. 

 

Arengustrateegia tegevuskava uuendamise protsessi koordineeris SA Järvamaa. Arengustrateegia 

tegevuskava uuendamise materjalid on kättesaadavad SA Järvamaa veebilehel (jarva.ee).   

Tegevuskava peavad heaks kiitma maakonna kohalike omavalitsuste volikogud.   

 

Järvamaa arengustrateegia 2035+ tegevuskava uuendamise eelnõu  avalik väljapanek toimub 

eelnõu kahe lugemise vahel. Avalikul väljapaneku raames saab kirjalikke küsimusi ja ettepanekuid 

esitada kohalikele omavalitsustele ning sihtasutusele Järvamaa.  

 

Eelnõu sisu  

Järvamaa arengustrateegias kokku lepitud valdkondlike eesmärkide täitmiseks on koostatud 

tegevuskava. Tegevuskava uuendamiseks on perioodil 2024 II poolaasta-2025 aprill kogutud 

maakonna valdkondlikelt nõukodadelt info nende algatuste ja plaanide kohta, mis aitavad kaasa 

valdkondlike strateegiliste eesmärkide saavutamisele. Valdkondlikes nõukodades vaadati üle ja 

esitati ettepanekud tegevuskava täiendamiseks ja uuendamiseks.    

Maakondlike mõjuga tegevuste ja investeeringute ülevaatamisel ja ajakohastamisel osalesid 

kohalike omavalitsuste arendusjuhid ja SA Järvamaa nõukogu liikmed.  

Arengustrateegia tegevuskava uuendamise protsessi käigus said teha ettepanekuid 

organisatsioonid, ettevõtted, valdkondade esindajad ja maakonna elanikud.  

 

Tegevuskava muudatuste võrdlus: 

2.      HARIDUS 

Kehtiv 

Ettepanekud muutmiseks 
(Haridusnõukoda 15.01.2025) 

2.1.1         Hariduskokkuleppe koostamine ja 

uuendamine. Hariduskokkuleppe elluviimine 

2.1.1        Hariduskokkuleppe seire ja vajadusel 

uuendamine.  

https://www.riigiteataja.ee/akt/KOKS
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2.1.2        Maakondlik haridusvaldkonna hindamis - ja 

analüüsimudel (ühtsetele alustele üleviimine)  

2.1.2        Maakondlikul tasandil haridusvaldkonna 

näitajate jälgimine ja analüüsimine ning selle alusel arengu 

kavandamine 

2.1.3        Haridusasutuste arendustegevuse küsimuse 

lahendamine (töökorralduse, rahastamise ja teadmiste ja 

koolikultuuri teema) 

2.1.3       Maakondlikult haridusvaldkonna 

arenguvajaduste mõtestamine (mida on võimalik ühiselt 

lahendada) 

2.1.4       Kogemuste ja “tööriistade” vahetamine 

nüüdisaegse õpikäsituse rakendamisel, sh kaasava 

hariduse põhimõtete rakendamisel 

2.1.4       Kogemuste ja “tööriistade” vahetamine 

nüüdisaegse õpikäsituse rakendamisel (nt kaasava hariduse 

põhimõtete rakendamisel, õpiränded jne) 

2.1.6       Ettevõtliku Kooli programm + maakondlik 

haridusvaldkonna koordinaator 

2.1.6       Maakonnaülene haridusvaldkonna 

kordineerimine ja eestvedamine (haridusuuendaja, 

haridusinnovatsioon) 

2.1.7       Õpetajatöö propageerimine järelkasvu 

tekitamiseks - tuleb töötada välja täpsem ideestik kuidas 

ja kellele 

2.1.7       Ettevõtlikkuse ja ettevõtluse toetamine läbi 

erinevate programmide (erinevatele sihtgruppidele), noorte 

ettevõtlikkuse tõstmine läbi ettevõtlusõppe; erinevad 

haridusprogrammid 

  

2.1.13 Mitmekülgse ja paindliku täiskasvanuhariduse 

süsteemi toetamine (sh õppimisvõimaluste laiendamine, 

õppijate toetamine ja motiveerimine, hariduse ja 

kogukonna sidumine, digitaalsete ja paindlike 

õppevormide edendamine) 

3. KULTUUR 

Kehtiv 

Ettepanekud muutmiseks (veebruarr 
2025) 

3.1.3         Laste ja noorte kultuuriprojektide jätkamine, 

väärtustamine ja arendamine 

3.1.3         Kultuuriprojektide väärtustamine, arendamine 

ja jätkamine ning uute algatuste toetamine  

3.1.5         Eesti Noorte Muusikaliteatri tegevuste 

toetamine (aktiivse tegevuse lõpetamine) 
  

4.     KESKKOND 

Kehtiv 

Ettepanekud muutmiseks (november 
2024) 

4.1.4      Roheametnik ehk maakondliku roheleppe 

koordinaatori värbamine  
4.1.4     Maakondliku roheleppe koordinaatori tegevused  

5.    NOORSOOTÖÖ 

Kehtiv Ettepanekud muutmiseks 
5.1.1        Noorsootöö strateegia elluviimine, ühiste 

eesmärkide seadmine ja kvaliteedikriteeriumite 

määratlemine 

5.1.1  Järvamaa noorsootöö arendamisel lähtutakse 

riiklikest kvaliteedinõuetest 

5.1.2       Noorsootöö metoodika uuenemine ja uute 

suundade kasutuselevõtt 

5.1.2   Noorsootöö metoodika (sh. kodanikuharidus ja 

ettevõtlikkuse areng) uuenemine ja uute suundade 

kasutuselevõtt.  

6.     TURISM                                                                                                               Valdkonda koordineeriv asutus: 

SA Järvamaa 

Kehtiv Ettepanekud muutmiseks 20.01.2025 

6.1.6       Maakonna turismiobjektide ja teenuste teadlik 

ristturundamine 

6.1.6       Sihtkoha turismiobjektide ja teenuste teadlik 

ristturundamine 

6.1.10    Turismitaristu uuendamine ja rajamine sh 

oluliste turismiobjektide renoveerimine 

6.1.10    Turismitaristu ja teenuste uuendamine ja rajamine 

sh oluliste turismiobjektide renoveerimine 
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7.    SPORT                                                                                                        Valdkonda koordineeriv asutus: MTÜ 

Järvamaa Spordiliit 

Kehtiv Ettepanekud muutmiseks (nõukoda 2024) 

  

7.1.13 Paidesse rajatakse terviklik treenimis- ja 

tervisekeskus (sh spordiarengu ja teadmusekskus) / 

Maakonnas tegutseb kompetentsikeskus spordi ja 

liikumisharrastusega tegutsevatele nimestele 

  

7.1.14 Sporditurismi soodustamine ja toetamine (sh 

üleriigiliste võistluste korraldamine, majutuskohtade 

tagamine, laagrite korraldamine)“ 

8.    KODANIKUÜHISKOND                                                                    ldkonda koordineeriv asutus: SA 

Järvamaa                                                                  

Kehtiv Ettepanekud muutmiseks (31.01.2025) 

8.1.2       Strateegia uuendamine ja seire sh tegevuste 

elluviimine 

8.1.2       Noorte kaasamine (sh kogukonnapraktika) ja 

ühenduste tegevuse jätkusuutlikkusele kaasa aitamine  

8.1.10    Kogukonnateenuste  ja kogukonna toel 

toimivate teenuste arendamine ühingute ja aktiivsete 

kogukonnaliikmete baasil 

8.1.10     Koosloome programmi rakendamine ja 

läbiviimise toetamine maakonna tasandil  

8.1.11      Kaasava eelarve jätkamine suureneva 

kaasatuse ja ressursi mahu osas   
8.1.12     Koosloome programmi arendamine maakonna 

tasandil    

9.    SOTSIAALVALDKOND 

Kehtiv Ettepanekud muutmiseks (29.01.2025) 

9.1.1        2023. aastaks lepitakse arengukava 

kehtestamisega kokku valdkondlike ühistegevuste 

eestvedajad ning ühisarutelude toimumine 

9.1.1 Regulaarselt kokku saav (kord kvartalis) maakondlik 

sotsiaalvaldkonna nõukoda 

9.1.2       2023. aasta korralised kohtumised toimuvad I, 

II ja IV kvartalis, vastavalt Türi valla, Järva valla ja 

Paide linna eestvedamisel 

9.1.2 Valdkondliku koostöövõrgustike loomine ja 

arendamine (mis hõlmavad kohalikke omavalitsusi, 

ettevõtteid, haridusasutusi, kodanikuühiskonna 

organisatsioone, et edendada ühiselt maakonna arengut) 

9.1.4      Ühistegevuste ja ühisprojektide rahastamiseks 

(õppekäigud, koolitused, pilootprojektid) jm taotleb 

nõukoda või kohalikud omavalitsused lisaraha SA 

Järvamaa ja/või koordinaatori  abil (Leader programmist, 

Euroopa Sotsiaalfond jm) 

9.1.4. Ühisprojektide käivitamine ( et toetada 

omavalitsuste vahelist koostööd ühisprojektide kaudu, 

mille eesmärgiks on maakonna elu edendamine ja teenuste 

kvaliteedi parandamine) 

  

9.1.6. Ressursside leidmine maakonnas teadlikkuse 

tõstmiseks, ennetavaks ja kaasavaks lähenemiseks 

valdkonnas (maakondlike ressursside kaardistamine, et 

suurendada kogukonna teadlikkust valdkonna 

võimalustest) 

10.    ETTEVÕTLUS ja MAJANDUS                                                                       Valdkonda koordineeriv asutus: 

SA Järvamaa                                                                                        

Kehtiv 

Ettepanekud muutmiseks (10.12.2025 
nõukoja ettepanekul) 
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10.1.5       Ettevõtluse arengu ja töökohtade loomise 

soodustamine ettevõtlus- ja tootmispiirkondade 

planeeringute tagamise ning tehnilise taristu 

väljaehitamise teel  

10.1.5       Ettevõtluse arengu ja töökohtade loomise 

soodustamine ettevõtlus- ja tootmispiirkondade 

planeeringute tagamise ning tehnilise taristu 

väljaehitamise teel, sh tööstusalade arendamine ja selleks 

vajaliku taristu loomine 

10.1.8      Tööstusalade arendamine ja selleks vajaliku 

taristu loomine (sh Paide Mündi tee pikenduse rajamine 

tootmisettevõtete transpordiks) 

10.1.8 Atraktiivse ettevõtlus ja elukeskkonna tagamiseks 

valdkondadevahelise koostöökeskuse rajamine (ja 

rakendamine) ja mitmekesise ettevõtluskeskkonna 

tekkimiseks tingimuste loomine  

10.1.9       Mäo - Särevere ettevõtlus ja arengukoridori 

kontseptsiooni arendamine ja elluviimine 

10.1.9    Kesk-Eesti ettevõtlusinkubaatori asutamine ja 

arendamine  

11. RUUM JA ELAMUMAJANDUS 

Kehtiv 

Ettepanekud muutmiseks (24.01.2025 
nõukoja ettepanekul) 

11.1.2    Laenutagatisfondi ellu kutsumine   

11.1.3    Regulatsioonide välja töötamine tühjalt 

seisvatele eluasemetele 
  

11.1.6    ruumiloome nõukoja loomine maakonna 

tasandile koos valdkonna kompetentsi arendamisega 

11.1.5    ruumiloome võrgustikega liitumine ja valdkonna 

kompetentsi siirdamine maakonna omavalitsustesse 

11.1.7    korteriühistute toetamine renoveerimistoetuse 

taotlemisel ja ehitustegevuse läbiviimisel 

11.1.4    korteriühistute toetamine renoveerimistoetuse 

taotlemisel 

11.1.8    tervikliku ruumiloome protsessi mudeli 

kujundamine KOVides, kvaliteetse avaliku ruumi 

kriteeriumitele ja Euroopa uue Bauhausi põhimõtetele 

rajanevalt   

12.   Tervisedendus 

MUUDATUSI EI TEHTA 

13.  TURVALISUS                                                                                                      Valdkonda koordineeriv asutus: 

SA Järvamaa 

Kehtiv 

Ettepanekud muutmiseks (dets. 2024 
nõukoja ettepanekul) 

13.1.2     Heaolukomisjoni võimalik loomine 
13.1.2     Ühistegevuste info kogumine, info 

kommunikeerimine  

13.1.3     Maakonna turvalisuse arengukava 

koostamine 
  

13.1.5     Konverentside, KEAT laagrite toetamine 
13.1.4     Konverentside, teadlikkuse tõsmisega seotud 

koolitused, laagrid, tegevused, sündmused 

13.  ÜHENDUSED ja taristu 

MUUDATUSI EI TEHTA 

14. TERVISHOID 

MUUDATUSI EI TEHTA 

 

 

Eelnõu võrdlev analüüs 

Eelnõu on kooskõlas kehtivate seaduste ja teiste õigusaktidega. Maakonna arengustrateegia 

tegevuskava on kooskõlas maakonna kohaliku omavalitsuse üksuste eelarvestrateegiatega. 
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Mõjud 

Kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 37
3 

lg 11 kohaselt võetakse riigieelarvest kohaliku 

omavalitsuse üksustele juhtumipõhiste toetuste andmisel, riiklike investeeringute kavandamisel ja 

riigiasutuste osutatavate teenuste kättesaadavuse muutmisel maakonnas arvesse maakondlikus 

arengustrateegias kavandatud arengueesmärke ja kajastatud tegevuskogumeid. 

 

Järvamaa arengustrateegia 2035+ tegevuskava eelnõu avalik väljapanek toimub ajavahemikul 

23.05.2025 - 25.07.2025. Avaliku väljapaneku raames saab kirjalikke küsimusi ja ettepanekuid 

esitada kuni 25.07.2025 aadressil SA Järvamaa, Keskväljak 15, Paide 72711 või e-posti aadressil 

karola@jarva.ee. Eelnõu on avalikustatud SA Järvamaa kodulehel: Järvamaa Arengustrateegia 

2035+ – Maakonna arengu tervikvaade, suundumused ja teekaart muutusteks 

 

 

Eelnõu koostajad: Triin Tippi, arendus- ja majandusosakonna juhataja, Karola Jaanof, SA 

Järvamaa arendusjuht, 25.04.2025 

 

Eelnõu oli arutlusel 12.05.2025 eelarve- ja majanduskomisjon koosolekul. Komisjoni liige Vello 

Teor küsis tegevuskava punktis 4.1.4 „Maakondliku roheleppe koordinaatori tegevused“ sisu 

kohta. SA Järvamaa arendusjuht Karola Jaanof vastas küsimusele 13.05.2025 e-kirja teel: punkt 

4.1.4. oli varasemas tegevuskavas tegevusena „Roheametnik ehk maakondliku roheleppe 

koordinaatori värbamine“.   

Maakonna arengustrateegia põhidokumendis (lk 27) on tegevussuundade all välja toodud, et 

vajalik on leida rohepöörde eestvedaja/koordinaator. Kuna selleks, et palgata puhtalt ainult 

rohekordinaatori tööga tegelev inimene.  ei ole vahendeid olnud, siis seda pole otseselt tehtud. 

Hetkel on see lahendatud Green Destinationi teema kaudu (EIS-i rahastuse toel).  

 

Otsustati suunata eelnõu vallavolikogu istungile esimesele lugemisele.  

Eelnõu oli esimesel lugemisel … 

mailto:karola@jarva.ee
https://strateegia.jarva.ee/
https://strateegia.jarva.ee/

