TÖÖVÕTULEPING nr 
……… 2017 a.

Käesolev töövõtuleping (edaspidi nimetatud “Leping”) on sõlminud ühelt poolt, Järva-Jaani Vallavalitsus, registrikoodiga 75008261, asukohaga Pikk tn 56, 73301 Järva-Jaani, keda esindab vallavanem Arto Saar, (edaspidi nimetatud: Tellija), 

ja 

teiselt poolt ………… registrikoodiga …………, aadressiga …………., keda esindab …………….. (edaspidi nimetatud: Töövõtja) (edaspidi Lepingus nimetatud ühiselt ka Pool või Pooled), kes on kokku leppinud alljärgnevas:

1. Üldsätted

1.1. Pooled juhinduvad omavaheliste suhete reguleerimisel Lepingust ning Lepinguga sätestamata juhtudel Eesti Vabariigi seadustest ning muudest õigusaktidest.

1.2. Lepingu eesmärgiks on reguleerida Poolte vahel Lepingu alusel ja sellega seoses tekkivaid õigussuhteid seoses Lepinguga kokkulepitud töö tegemisega Töövõtja poolt. Poolte õiguste ning kohustuste aluseks on Leping ja selle lisad, Poolte poolt alla kirjutatud protokollid, muud dokumendid ning Eesti Vabariigi õigusaktid.  vastavalt Lepingus toodud tähtsusjärjekorrale.
1.3.  Leping on sõlmitud lihthanke riigihanke „Järva-Jaani vallamaja WC-de ümberehitus“ tulemusena. Lepingu tõlgendamisel ja täitmisel juhinduvad Pooled lisaks hanketeates, hankedokumentides, Töövõtja poolt esitatud pakkumuses ka muudest riigihankega seotud ja projekteerimis-ehitustegevust reglementeerivates õigusaktides sätestatust.
2. Lepingu objekt

2.1. Lepingu objektiks on Pikk tn 56, Järva-Jaani alevis oleva vallamaja olemasolevate WC-de ümberehitus tava- ja inva-WC-ks (edaspidi nimetatud: Töö).

2.2. Tööde kavandamisel ja teostamisel tuleb lähtuda Lepingus ning Lepingu dokumentides esitatud nõuetest ja normatiivsetest materjalidest. Töövõtja lähtub  heast ehitustavast, mis on vajalikud Töö nõuetekohaseks teostamiseks ja kasutuselevõtmiseks.

2.3. Töövõtja kinnitab Lepingule allakirjutamisega, et ta omab töö teostamiseks vajalikke töövahendeid, kvalifitseeritud tööjõudu ning tal on kogemused Lepingu dokumentidega kirjeldatud Tööde teostamiseks.

2.4. Juhul kui Töövõtja avastab Lepingu dokumentides puudusi, vigu, vastuolusid kehtestatud ehituseeskirjade, -normatiivide ja –standardite või kehtiva seadusandlusega, siis kohustub Töövõtja nendest koheselt kirjalikult informeerima Tellijat.

3. Lepingu dokumendid

3.1. Tööd teostatakse vastavalt Lepingule ja Lepingu dokumentidele:

3.1.1. Töövõtja hinnapakkumus;

3.1.2. Hankedokumendid;

3.1.3. Tellija poolt hankemenetluse käigus pakkujatele antud kirjalikud selgitused. 

3.2. Kõik Lepingu dokumendid täiendavad üksteist. Ükskõik millises dokumendis mainitud kohustus, tingimus või nõue on Pooltele siduv.

4. Lepingu tähtajad.

4.1. Leping jõustub allkirjastamisest ja kehtib kuni Poolte kõigi vastastikuste kohustuste täitmiseni. 

4.2. Lepingukohaste Tööde üleandmise-vastuvõtmise lõplik tähtpäev 31.03.2017. Erinevate tööde teostamise ajad ja tööde vastuvõtmise tähtajad lepitakse kokku täiendavalt.
4.3. 2 kalendripäeva enne Töö üleandmise-vastuvõtmise tähtpäeva peavad olema lõpetatud kõik tööd ning olema esitatud Tellijale vastuvõtmise toiminguteks kontrollitud vastuvõtudokumentatsioon ning selleks ajaks kohustub Töövõtja kõrvaldama kõik avastatud puudused.
5. Lepingu hind

5.1. Töövõtja poolt teostatavate Tööde maksumus on ……. eurot, millele lisandub käibemaks kakskümmend (20)%, …… eurot. Kokku on Tööde maksumuseks …….. eurot. (edaspidi nimetatud: Lepingu hind).

5.2. Vastutus Lepingu hinna kujundamisel tehtud töömahtude arvestuste õigsuse eest lasub Töövõtjal ja arvestusvigadest tingituna ei kuulu Lepingu hind muutmisele. Punktis 5.1. nimetatud Lepingu hinna eest kohustub Töövõtja teostama omal riisikol kõik Tööd ettenähtud tähtaegadeks vastavalt Lepingu tingimustele. Töövõtja kohustub hankima kõik tööde teostamiseks vajaminevad vahendid omal kulul. Lepingu hind on Pooltele lõplik ja siduv kogu Lepingu perioodil.

5.3. Töövõtjal on õigus teha Tellijale ettepanekuid tehnilise kirjelduses antud lahenduste muutmiseks. Ettepanek esitatakse kirjalikult koos vastavate põhjendustega. Tellija kohustub andma vastuse hiljemalt viie tööpäeva jooksul. Vastuse mittesaamisel loetakse seda keeldumiseks ning töid jätkatakse vastavalt esialgsele tehnilisele kirjeldusele. 

6. Tööde üleandmine, garantiid
6.1. Töövõtja annab Lepingu kohaselt teostatud Tööd Tellijale üle Poolte poolt allkirjastatud tööde üleandmise-vastuvõtmise aktiga.  
6.2. Töövõtja peab arvestama nõudega, et Tellijale peab jääma enne üleandmis-vastuvõtu akti allkirjastamist vähemalt 2 päeva aega Töövõtja poolt üleantavate dokumentidega tutvumiseks.

6.3. Pretensioonid mittenõuetekohase Töö kohta esitab Tellija Töövõtjale kirjalikult. Töövõtja on kohustatud viima mittenõuetekohase ehitustöö omal kulul nõuetega vastavusse 10 kalendripäeva jooksul. Juhul, kui Töövõtja ei kõrvalda Tellija poolt määratud tähtajaks Töös esinevaid vigu või puudusi, on Tellijal õigus tellida puuduste kõrvaldamine teiselt Töövõtjalt turul kehtiva hinnaga ja nõuda Töövõtjalt teostatud Tööde maksumuse hüvitamist.
6.4. Töövõtja annab tehtud Tööle garantii 36 kuud. Garantiiperiood algab tööde üleandmise- vastuvõtu akti allkirjastamisest.

6.5. Garantiiajal ilmnenud või tekkinud Töö Lepingu tingimustele mittevastavused parandab Töövõtja omal kulul pärast neist Töövõtjale teatamist. Töövõtjal ei ole õigust nõuda Lepingu tingimustele mittevastavuste parandamise eest täiendavat tasu ega kulutuste hüvitamist.
7. Poolte esindajad

7.1. Tellija esindaja lepingulistes küsimustes on: Arto Saar, vallavanem, tel. 5257373; arto@jjaani.ee 
7.2. Tellija esindaja tehnilistes küsimustes on: Uku Talvik, abivallavanem, tel. 5050218; uku@jjaani.ee 
7.3. Tellija omanikujärelevalvet teostab: Uku Talvik, abivallavanem, tel. 5050218; uku@jjaani.ee  
7.4. Töövõtja esindaja lepingulistes küsimustes on:……………………………….
7.5. Töövõtja vastutav esindaja tehnilistes küsimustes on projektijuht: …………….. 
8. Poolte allkirjad
Tellija







Töövõtja

Järva-Jaani Vallavalitsus



Pikk tn 56

Telefon: (+372) 386 3377

Faks:  (+372) 386 3001

E-post: info@jjaani.ee
Arto Saar



Vallavanem



